Uchwata NZW nr 3/NZW/19
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Spotki
BTS Spdfka z ograniczong odpowiedzialnoscig
2 siedzibq w Dgbrowie Gorniczej przy ul. Koksowniczej 1,
z dnia 19 grudnia 2019 r.

w sprawie: zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki BTS Sp. z o.0.

Dziatajac na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1) oraz art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spétkami (t.j. Dz.U. 22019 r., poz. 1885, z p6in.
zm.; zwanej dalej: ,Ustawq o ksztattowaniu wynagrodzen), przy uwzglednieniu tresci § 27 ust. 1 pkt 19)
Aktu Zatozycielskiego BTS Sp. z 0.0. z siedzibg w Dabrowie Goérniczej (zwanej dalej takze: ,Spotkq”),
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow Spotki uchwala, co nastepuje:

§1

1. Ustala sie wysoko$¢ miesiecznego wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki, jako iloczyn
podstawy wymiaru, o ktérej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11) Ustawy o ksztattowaniu wynagrodzen,
z uwzglednieniem ewentualnych regulacji szczegdlnych modyfikujgcych jej wartos¢ dla poszczegdlinych
lat, oraz mnoznika:
a) dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej-0,6;
b) dla Pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej - 0,55.

2. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, bez wzgledu na liczbe
zwotanych posiedzen.

3. Wpynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktérym Cztonek Rady Nadzorczej nie byt obecny na
zadnym z prawidiowo zwotanych posiedzer, a nieobecno$¢ nie zostata usprawiedliwiona.
O usprawiedliwieniu albo nieusprawiedliwieniu nieobecnosci Cztonka Rady Nadzorczej na posiedzeniu
decyduje Rada Nadzorcza w drodze uchwaty.

§2
1. Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacq od 30 grudnia 2019 r.
2. Z dniem 30 grudnia 2019 r. traci moc uchwata nr 18/ZW/17 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow

Spotki zdnia 1 czerwca 2017 r. w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen Czionkéw Rady
Nadzorczej.

Glosowanie przeprowadzono w trybie jawnym. Za podjeciem uchwaty w ww. brzmieniu oddano 100%
gloséw obecnych na Zgromadzeniu.





